
 
 

 行政院人事行政局 95年 5月 15日局給字第 0950062189號函有關

公務人員留職停薪期間得申請眷屬喪葬補助之相關補充規定：依

「公務人員留職停薪辦法」第 4 條第 2 項第 1 款至第 4 款辦理留

職停薪人員，其申請原因之親屬死亡，如其死亡事實係發生於該

局 94 年 5 月 2日函同意從寬發給喪葬補助費之規定前，並於上開

函發日後且於 5 年請求權時效內提出申請喪葬補助，得比照發給

喪葬補助。 

 銓敘部 95 年 6月 14 日部法一字第 0952643849號函釋：鑑於兩性

工作平等法第 19 條第 1 款已明定公務人員為撫育未滿 3 歲子女

之需要，每日得申請減少工作時間為 1小時；且考量政府各機關

公務人員工作條件之一致性及兼顧機關業務之遂行，公務人員每

日得申請減少之工作時間仍以 1小時為限。至於公務人員如確有

撫育未滿 3歲子女之需要，而須請每日減少工作時間 2小時以上

者，則宜依公務人員留職停薪辦法第 4條第 2項第 1 款規定申請

留職停薪。 

 法務部 95 年 6 月 8 日法人字第 0951302473 號函修正「法務部實

施人事責任制度要點」，修正重點如下：（一）將師級、士（生）

級醫事人員、戒治所、連江看守所人員之任免遷調納入規範。（二）

將福建連江地方法院檢察署委任人員之任免遷調授權由檢察長

福建連江地方法院檢察署 
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決定。 

 銓敘部 95 年 6 月 8 日部銓三字第 0952657773 號函以，關於「公

務人員領有勳章獎章榮譽紀念章發給獎勵金實施要點」第 3點及

附件 1、附件 2修正案，業經考試院、行政院於 95年 6 月 1 日考

臺組貳二字第 09500042241 號、院授人給字第 09500114292 號令

修正發布，並溯自 95 年 1 月 13日生效。修正重點如下： 

（一） 基於警察人員曾請頒警察獎章之服務年資，亦得依獎章條例

相關規定，併計請頒服務獎章。為避免該等人員獲頒之服務

獎章，重複發給獎勵金，爰規定前項人員選擇依本要點規定

請頒獎勵金時，應先扣除曾以警察獎章加發退休金之服務年

資後，再核發應給與服務年資之獎勵金。 

  （二）因應獎章條例增訂任職滿 40 年者頒給特等服務獎章，爰增

訂特等服務獎章之獎勵金額為「一萬四千四百」元。 

 行政院人事行政局 5 月 29 日局力字第 0950012986 號函以有某機

關因分配訓練人員中途離訓，擬自行遴用專門職業及技術人員考

試及格人員轉任公務人員之案例，因其非屬考試後確有錄取不足

額情形，尚不得自行遴用專技轉任人員。 

 

 公務人員退休撫卹基金管理會函以，公務人員退休撫卹基金通訊

季刊自本（95）年開始改採電子郵件方式，該基金電子報係免費提

供 ， 請 同 仁 踴 躍 訂 閱 。（ 請 至 該 會 網 站 首 頁 ：

http://www.fund.gov.tw 登錄機關或個人電子郵件位址，由「訂

閱電子報」處點選進入後，依畫面指示完成登錄作業。） 

 行政院人事行政局重申籲請各機關同仁妥善規劃休假旅遊，合法

政政  策策  宣宣  導導  
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使用國民旅遊卡刷卡消費，如有違法請領休假補助費之情事，其

涉及詐欺取財行為，除依刑事法令處斷外，並將依公務人員懲處

相關規定，追究行政責任並追繳已請領之金額。 

 法務部函以，爾後辦理年終考績考評時，將「對於檢察官是否積

極偵辦重大案件，並對檢察形象及工作效能有卓越貢獻」，列入考

評範圍，而不以各類辦案成績數據為唯一考評標準。 

 

為推展法務部各矯正機關與劍湖山世界合作展售傳統技藝作品之

活動，自即日起至本（95）年 12 月 31 日止，凡憑法務部暨所屬

機關識別證件參與觀摩、推展活動者，可享入園門票優惠價格 699

元（原價 899元），每張證件最多可購買 5 張優惠門票，請同仁踴

躍參與。 

 「e 等公務園」已陸續開設多項學習課程，目前開放閱讀之課程

計有政策類「核心價值與行政文化」、「大同小異－性別平等教育

概述」、「公職人員利益衝突迴避制度」、「永續發展」、「繽紛的生

命－淺談生物多樣性」5 門及管理類「會議管理」、「危機管理」2

門共 7門線上課程。另 5月份新增上線課程為「時間管理」，已於

16 日正式推出，請各位同仁多加使用。 

  

 不在家 

小云坐在門口玩，一位老伯走過來問她： 

「你爸爸在家嗎？」 
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小云：「在呀！」 

老伯便去按門鈴，但按了很久卻沒人開門… 

「為啥沒人開門？」老伯問 

小云：「我哪知道，這又不是我家。 

 

「我的孩子國三了，隨著基本學測日一天天接近，他的心情也變

得焦躁，越是急著想把課本內容都塞進腦袋瓜裡，就越覺得心

煩、念不下書。上次我問他最近書念得怎麼樣？他竟然對我大

吼，叫我不要再煩他，他本來是很乖的……」這位母親焦慮無奈

的聲音，從話筒中輕易可感受到。 

「考試」是青少年主要的壓力來源。董氏基金會所作的調查

中顯示，最容易造成青少年產生憂鬱情緒的因素是：考試

（44.4%）、課業表現（37.9%）跟金錢（26.8%）。青少年階段，

情緒本來就容易起伏不定，歷經考試過渡期時，因為自己或家人

對未來的高期待，更容易在他們心裡產生壓力，這股壓力過大或

太久，便有可能導致嚴重的憂鬱情緒。 

父母如何陪伴這些「火氣大」的孩子順利通過考試過渡期

呢？不妨試試下面幾招： 

一、不要聞之起「武」： 
聽到孩子情緒失控的大吼大叫時，先別動怒，試著體會他們

因為接近大考才產生的負面情緒，口氣也別隨著他的音量而大聲

起來，平心靜氣的與他說話，先將孩子的怒氣視為平常，偶爾才

有一天「怒氣公休日」。 
二、狀況預演： 
考試的情境、氣氛或是結果都有可能是孩子考前焦慮的原
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因，不妨陪孩子演練考試每階段的過程，讓他具體說出自己在各

階段的焦慮心情和原因，告訴他考試只要盡力就好，以關懷的態

度來安撫孩子的情緒。和孩子討論最糟的情況發生時會怎樣？可

以用什麼方式解決？ 

三、將空檔休息當成「酬償」： 
提醒孩子要適當的休息，長時間坐著讀書是造成精力旺盛的

青少年心情煩躁的原因，當孩子讀書讀了一段時間之後，勉強要

求自己不管孩子是否完成功課或成績好否，提醒孩子休息了，甚

至允許孩子做一件他很喜歡的事，看本漫畫書、聽聽自己喜歡的

音樂或運動一下，也是增加體力。 

考試是青少年不可避免的壓力，但若妥善處理，其實壓力也

會是最好的助力。有多少人還記得自己國中時其中一次考試成

績？它決定了你未來的成敗嗎？人生的路很長，實在不必拘泥於

一次考試的成果，只要照顧好孩子的生理狀況，讓他明白你的支

持，剩下的就交給他自己了。 
            （作者：葉雅馨 現為董氏基金會 心理衛生組主任） 
 

 

 
 


